
（別紙４）

～ 2025年5月31日
（対象者数） 1 （回答者数） 1

～ 2025年5月31日
（対象者数） 2 （回答者数） 2

～ 2025年5月31日
（対象数） 1 （回答数） 1

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

必要があれば担当者間で検討し個別支援計画を変更、課題の
見直しを行っていく。

2

保護者からアンケートや聞き取りを行い、ニーズを汲みなが
ら取り組みの改善を行っていく。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

2

3

○従業者評価実施期間 2025年5月1日

○事業所名 ステラ御器所校

○保護者評価実施期間 2025年5月1日
○保護者評価有効回答数

○従業者評価有効回答数
○訪問先施設評価実施期間 2025年5月1日
○訪問先施設評価有効回答数
○事業者向け自己評価表作成日 年月日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

子供の発達段階と困り感、保護者からの聞き取り、園からのア
セスメントを分析した上で個別支援計画作成を行い計画に沿っ
た支援を行うことができる。

ステラ独自の発達段階指標を使用し期間を設け其々の子供に対
し適切なアセスメントを行っている。

訪問によって得られた情報を職員間で共有する事で、子供に効
果的な支援課題を作成し授業に取り入れることができる。

教室内設置のカメラを通して複数の職員で観察を行い、情報共
有や課題設定を行っている。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

事業所における自己評価総括表公表


